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นิยามกรรมการอิสระ และขอมูลกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผูถือหุน 

นิยามของกรรมการอิสระของบริษัท รมโพธิ์ พร็อพเพอรต้ี จำกัด (มหาชน) 

               กรรมการอิสระตองมีคุณสมบัติครบถวนตามที่กำหนดโดยคณะกรรมการกำกับตลาดทุนและตองสามารถดูแล

ผลประโยชนของผูถือหุนทุกรายไดเทาเทียมกันและไมใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน นอกจากน้ันยังตองสามารถเขารวม

ประชุมคณะกรรมการบริษัทโดยใหความเห็นอยางเปนอิสระได 

กรรมการอิสระตองมีคุณสมบัติ ดังตอไปน้ี 

1. ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัท

รวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท ท้ังนี้ ใหนับรวมการถือหุนของผูท่ีเกี่ยวของของ

กรรมการอิสระรายน้ันๆ ดวย 

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเงินเดือนประจำ หรือผู

มีอำนาจควบคุม ของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดบัเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ 

หรือผูมีอำนาจควบคมุ ของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอน

วันที่ไดรับการแตงตั้ง เปนกรรมการอิสระ ท้ังนี้ลักษณะตองหามดังกลาวไมรวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระ

เคยเปนขาราชการ หรือที่ปรึกษา ของสวนราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของ

บริษัท 

3. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปน บิดา

มารดา คูสมรส พ่ีนองและบุตร รวมท้ัง คูสมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผู

มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรับการเสนอใหเปนกรรมการ ผูบริหารหรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท

หรือบริษัทยอย 

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญหรือผูมี

อำนาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ัง

ไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนท่ีมีนัย หรือผูมีอำนาจควบคุมของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัท

ใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมี

ลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันท่ีไดรับการแตงตั้ง เปนกรรมการอิสระ 

ความสัมพันธทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทำรายการทางการคาที่กระทำเปนปกติเพื่อประกอบ

กิจการ การเชาหรือใหเชาอสงัหาริมทรัพย รายการเกี่ยวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความ

ชวยเหลือทางการเงินดวยการรับหรือใหกูยืม ค้ำประกันการใหสินทรัพยเปนหลักประกันหน้ีสิน รวมถึง

พฤติการณอื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัทหรือคูสัญญามีภาระหนี้ที่ตองชำระตออีกฝายหนึ่งตั้งแต

รอยละ 3 ของสินทรัพยท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือตั้งแต 20 ลานบาท ข้ึนไป แลวแตจำนวนใดจะต่ำกวา 

ท้ังน้ีการคำนวณภาระหน้ีดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคำนวณมูลคาของรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศ

คณะกรรมการกำกับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทำรายการที่เกี ่ยวโยงกันโดยอนุโลม แตในการ

พิจารณาภาระหน้ีดังกลาวใหนับรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหวาง 1 ปกอนวันท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับ

บุคคลเดียวกัน 
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5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญหรือผูมี

อำนาจควบคุมบริษัท และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่ง

มีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของ

บริษัทสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดงักลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันท่ีไดรับการแตงตั้ง

เปนกรรมการอิสระ 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษา

ทางการเงินซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือ

หุน รายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอำนาจควบคุมหรือหุนสวน

ของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลกัษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอน

วันท่ีไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการอิสระ 

7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือ

หุนซึ่งเปนผูท่ีเก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ 

8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ี

ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ หรือถือหุนเกินรอยละ 1 ของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท

อื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัท

ยอย 

9. ไมมีลักษณะอ่ืนใดท่ีทำใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัท 

ภายหลังไดรับการแตงตัง้เปนกรรมการอิสระที่มีลักษณะเปนไปตามขอ 1 ถึง 9 แลว กรรมการอิสระอาจไดรับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท ใหตัดสินใจในการดำเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวมบริษัทยอยลำดับเดียวกัน ผู

ถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององคคณะ (collective decision) ได 

บริษัทอาจแตงตั้งบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจหรือการใหบริการทางวิชาชีพเกินมูลคาตามขอ 4 หรือ 6 เปน

กรรมการอิสระได หากคณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาอยางระมัดระวัง และมีความเห็นวา การแตงตั้งบุคคลดังกลาว ไมมี

ผลกระทบตอการปฏิบัติหนาที่และการใหความเห็นที่เปนอิสระ และใหเปดเผยขอมูลตอไปนี้ในหนังสือนัดประชุมผูถือหุนใน

วาระพิจารณาแตงตั้งกรรมการอิสระดวย 

ก. ลักษณะความสัมพันธทางธุรกิจหรือการใหบริการทางวิชาชีพ ที ่ทำใหบุคคลดังกลาวมีคุณสมบัติ 

ไมเปนไปตามหลักเกณฑท่ีกำหนด 

ข. เหตุผลและความจำเปนท่ียังคงหรือแตงตั้งใหบุคคลดังกลาวเปนกรรมการอิสระ 

ค. ความเห็นของคณะกรรมการของบริษัทในการเสนอใหมีการแตงตั้งบุคคลดังกลาวเปนกรรมการอิสระ
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ขอมูลของกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน 

 

 

 1. นายรณชิต มหัทธนะพฤทธ์ิ 

กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการ

บรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 

อายุ  :  68 ป 

ท่ีอยูติดตอ :บริษัท รมโพธ์ิ พร็อพเพอรตี้ จำกัด (มหาชน) 

เลขท่ี 444-444/1 ถนนประชาอุทิศ แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง   

กรุงเทพมหานคร 10310 

สวนไดเสียพิเศษในวาระการประชุม :  

ไมมสีวนไดเสยีในทุกวาระการประชุม  

 

 2. นายสรรพสริิ  สรรพอาษา 

กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการบรหิารความเสี่ยง 

อายุ  :  63 ป 

ท่ีอยูติดตอ :บริษัท รมโพธ์ิ พร็อพเพอรตี้ จำกัด (มหาชน) 

เลขท่ี 444-444/1 ถนนประชาอุทิศ แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง   

กรุงเทพมหานคร 10310 

สวนไดเสียพิเศษในวาระการประชุม :  

ไมมสีวนไดเสยีในทุกวาระการประชุม ยกเวนวาระท่ี 8 แตงตั้งกรรมการท่ีออกตาม

วาระในการประชุมครั้งน้ี 

 3. นายชัคพัฒน  นัสการ 

กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน/กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 

อายุ :  44 ป 

ท่ีอยูติดตอ :บริษัท รมโพธ์ิ พร็อพเพอรตี้ จำกัด (มหาชน) 

เลขท่ี 444-444/1 ถนนประชาอุทิศ แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง   

กรุงเทพมหานคร 10310 

สวนไดเสียพิเศษในวาระการประชุม :  

ไมมสีวนไดเสยีในทุกวาระการประชุม ยกเวนวาระท่ี 8 แตงตั้งกรรมการท่ีออกตาม

วาระในการประชุมครั้งน้ี 

 


